Projekt

Zalgcznik Nr 3 do umowy

(PIECZEC FIRMOWA WYKONAWCY )

KARTA GWARANCYJNA

Stosownie do ustalen 8§12 umowy z dnia ................ 2018 r. przedmiotem ktorej jest realizacja zadania
budowlanego:

.Remont wiatrotapu UP Kunéw” ul. Warszawska 45B, 27-415 Kunow.

GWarant .......coooviiiiiii udziela gwarancji jakosci wykonania przedmiotu zamoéwienia

na okres 36 miesiecy na nastepujacych warunkach:

1. Okres gwarancji rozpoczyna swoj bieg od dnia podpisania protokotu odbioru koncowego przedmiotu
zamowienia.

W okresie 30 dni przed uptywem okresu gwarancji Zamawiajacy dokona przegladu wykonanych robét,
objetych przedmiotem zamowienia. W przypadku braku wad, niezwtocznie po uptywie terminu gwarancji
dokonany zostanie ostateczny, pogwarancyjny odbiér przedmiotu zamdéwienia potwierdzony spisaniem
stosownego protokotu, podpisanego przez Strony.

Jezeli w toku czynno$ci przegladu zostang stwierdzone wady, to Zamawiajacy, moze zadaé ich
usuniecia wyznaczajac stosowny termin. W takim przypadku ostateczny, pogwarancyjny odbior
przedmiotu zamowienia (potwierdzony spisaniem stosownego protokotu podpisanego przez Strony)
dokonany zostanie po usunieciu stwierdzonych wad i potwierdzeniu tego faktu przez Zamawiajacego
(inspektora nadzoru inwestorskiego).

2. Niniejsza gwarancja stanowi rozszerzenie odpowiedzialnosci Wykonawcy przedmiotu zamowienia
z tytutu rekojmi za wady. Jej okres biegnie wraz z okresem rekojmi za wady.

3. W czasie zwigzania okresem gwarancji Wykonawca zobowigzuje sie do bezptatnego usuwania wad
przedmiotu zamowienia (wykonanych robét oraz dostarczonych i wbudowanych materiatow, wyrobow
budowlanych, urzadzen i podzespotéw).

4. O wystgpieniu wad Zamawiajacy powiadomi Wykonawce - Gwaranta w formie pisemnej podajac rodzaje
stwierdzonej wady.

5. W przypadku, gdy wykonany przedmiot zamdwienia ma wady, Zamawiajagcy moze zadac¢ ich usuniecia
wyznaczajagc w tym celu Wykonawcy odpowiedni termin. Jezeli stwierdzone wady uniemozliwiatyby
uzytkowanie obiektu, przystgpienie do usuniecia wad nastgpi niezwiocznie tj. w terminie do 24 godzin od
powiadomienia.

6. Fakt usuniecia wad zostanie potwierdzony w spisanym obustronnie protokole.

Gdy wady usuna¢ sie nie dadza, albo, gdy z okolicznosci wynika, ze Wykonawca nie zdota ich usung¢
w czasie odpowiednim, Zamawiajacy moze od umowy odstapi¢ - jezeli wady te sg istotne, a jezeli nie sg
istotne, Zamawiajacy moze zgdac obnizenia wynagrodzenia w odpowiednim stosunku.

8. W przypadku wystgpienia wad materiatdw, wyrobéw budowlanych, ktére bedg sie powtarzaty, badz

ktorych nie da sie usungg, nastapi ich wymiana na koszt Gwaranta — Wykonawcy.



10.

11.

12.

13.

Na podstawie niniejszej gwarancji Zamawiajagcy ma prawo zada¢ usuniecia wad i wyréwnania szkdd
spowodowanych istnieniem tych wad, w drodze polubownej od Wykonawcy, okreslajgc termin ich
usuniecia. Po bezskutecznym uptywie okreslonego terminu, moze zgdac ustalenia na drodze sadowej
istnienia powyzszego obowigzku lub zleci¢ usuniecie wad i szk6d na koszt Wykonawcy innemu
podmiotowi. Uprawnionego z gwarancji — Zamawiajgcego nie obcigza dowdd, z jakich przyczyn powstata
wada w zrealizowanym przez Wykonawce - Gwaranta przedmiocie zamowienia.

Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy - Gwaranta nie obejmuje wad, ktére powstaly z przyczyn zewnetrznych
i nie pozostajg w zwigzku przyczynowo - skutkowym z jego dziataniem lub zaniechaniem przy
wykonywaniu przedmiotu umowy tj. wad i uszkodzen spowodowanych sitami wyzszymi, niewtasciwym
uzytkowaniem, badz nieprzestrzeganiem instrukcji ich uzytkowania, itp.

W przypadku reklamacji wady Wykonawca - Gwarant, na swoéj koszt przedstawi dowdd uwalniajgcy
Wykonawce od odpowiedzialnosci za wystgpienie wady.

Prawa i obowiazki stron, ktére nie sg uregulowane w niniejszej Karcie Gwarancyjnej regulowane bedag
w oparciu o przepisy kodeksu cywilnego, prawa budowlanego oraz inne obowigzujace przepisy prawa.
Karta gwarancyjna wazna jest tylko z umowg na wykonanie przedmiotu zamowienia, podpisang przez

strony umowy.

Lublin, dnia ......coevveviiiiiiieeeeeeeeee R,

Wykonawca — Gwarant

(pieczed i podpis)



Zalgcznik Nr 4 do umowy
POROZUMIENIE

0 wspotpracy pracodawcéw, ktérych pracownicy / osob y $wiadcz gce dla nich prac e jednocze $nie
wykonuj g prace w tym samym miejscu, dotycz gce zapewnienia im bezpiecznych warunkéw pracy
oraz o wyznaczeniu koordynatora ds. bhp

sprawuj acego nadzér nad bezpiecze nstwem i higien g pracy

Na podstawie przepiséw art. 208 Kodeksu pracy zawiera sie porozumienie o wspotpracy pomiedzy
nastepujacymi pracodawcami:

1. Pocztg Polska S.A. dziatajacg poprzez

(miejscowosc)
zwanym dalej Zamawiaj gcym / Zleceniodawc a *
a

2 et e eeee e eeeeeeeee e teeeateeeeateeeeateeeeattee e eeeaaEeeeanteeeatee e aRte e e sttt e n et e anRee e s Eeeeantaeeenreeeannreeannes
(nazwa zaktadu pracy)

(miejscowosc)
zwanym dalej Wykonawc g / Zleceniobiorc a *
llekro¢é w niniejszym  porozumieniu jest mowa 0 pracodawcy rozumie sie przez
to Zamawiajgcego / Zleceniodawce oraz Wykonawce / Zleceniobiorce.
§1
Pracodawcy — strony niniejszego porozumienia zgodnie oswiadczajg, ze ich pracownicy / osoby swiadczace

dla nich prace wykonujg jednocze$nie prace w tym samym miejscu

ul. Warszawska 45B, 27-415 Kunow
(adres miejsca wykonywania pracy)
— zwanym dalej miejscem pracy w okresie od ........... do..........
§2
Pracodawcy zobowigzujg sie wspéipracowac¢ ze sobg oraz z ustanowionym koordynatorem ds. bhp w
zakresie i w celu zapewnienia pracujgcym w  miejscu pracy osobom  bezpiecznej
i higienicznej pracy.
§3
Pracodawcy ustalajg  koordynatora ds. bhp w zakresie przedmiotowego porozumienia

w osobie

(telefony kontaktowe, adres e-mail)



* Niepotrzebne skresli¢

ktory sprawowa¢ bedzie nadz6r osobiscie nad przestrzeganiem przepisow i zasad bhp

przez wszystkich zatrudnionych w miejscu pracy. Koordynator bedzie w szczegdlnosci realizowat zadania

wskazane w § 4.

§4

Koordynator ma prawo i obowigzek do:

1. Sprawowania faktycznego nadzoru nad bezpieczenstwem wszystkich oséb, ktére jednoczesnie
wykonujg prace w tym samym miejscu.

2. Egzekwowania przestrzegania przepisow bhp oraz ochrony przeciwpozarowej poprzez wydawanie
wszystkim osobom, ktére jednoczesnie wykonujg prace w tym samym miejscu polecen ustnych i
pisemnych.

3. Wystepowania do poszczegllnych pracodawcéw z zaleceniami usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci oraz poprawy stanu bhp i ochrony przeciwpozarowe;.

4. Wnioskowania do Pionu Infrastruktury o wyeliminowanie stwierdzonych nieprawidtowosci
i poprawe stanu bhp i ochrony przeciwpozarowe;.

5. Wspotdziatania ze stuzbg bhp oraz ochrony przeciwpozarowej w zakresie zapewnienia bezpiecznych i
higienicznych warunkéw pracy wszystkim osobom, ktére jednoczesnie wykonuja prace w tym samym
miejscu poprzez m.in. wspolne kontrole, przekazywanie stuzbie bhp i ochrony przeciwpozarowej
wnioskow, zalecen oraz informacji o nieprawidtowosciach.

6. Niezwlocznego wstrzymania pracy maszyny/urzadzenia lub procesu pracy w razie wystgpienia
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikéw, klientéw lub innych oséb.

7. Niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach wzbronionych oraz osoby,
ktéra swoim zachowaniem, sposobem wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie dla zycia,
zdrowia wtasnego lub innych osaéb.

8. Zobowigzania wykonawcy prac stwarzajagcych znaczace zagrozenia (np. budowlane, remontowe,
techniczne, srodowiskowe) do opracowania i przedstawienia do zaopiniowania przez stuzbe bhp Poczty
Polskiej S.A. instrukcji bezpiecznego wykonywania tych prac i przekazania jej wszystkim pracodawcom,
ktérych pracownicy/ osoby $wiadczace dla nich prace jednoczesnie wykonujg prace w tym samym
miejscu.

9. Zobowigzania wszystkich pracodawcéw, ktérych pracownicy/ osoby swiadczace dla nich prace wykonujg
prace w tym samym miejscu, o ktérych mowa w ust. 8, aby zapoznali tych pracownikéw z whasciwg
instrukcja.

§5
Pracodawcy ustalajg nastepujace zasady wspoidziatania i sposoby postepowania,

w tym réwniez w przypadku zagrozen dla zdrowia lub zycia oséb wykonujacych prace:

1. Przed nawigzaniem wspotpracy, a takze okresowo, wedtug ustalen stron, organizowane bedg spotkania
upowaznionych przedstawicieli pracodawcéw, w celu omdwienia zagadnien dotyczacych zagrozen

wypadkowych oraz bezpieczenstwa pracy.



Podstawg dopuszczenia pracownika do prac w miejscu wskazanym w 8§ 1 jest dostarczenie pisemnej

informacji do Zamawiajgcego / Zleceniodawcy prac przez Wykonawce / Zleceniobiorce, potwierdzajacej

spetnienie formalnych wymagan przez swoich pracownikéw / os6b swiadczacych dla niego prace w

zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonywania

zleconych prac, w formie oswiadczenia (zatacznik nr 1 do Porozumienia).

Pracodawca - Zamawiajacy / Zleceniodawca zobowiagzuje sie do:

1)

2)

3)

4)

5)

organizacji pomieszczen i stanowisk pracy w sposob zapewniajacy bezpieczne

i higieniczne warunki pracy oraz ochrone przeciwpozarowa,

przekazania instrukcji bezpieczenstwa pozarowego obiektu (jezeli jej posiadanie jest wymagane dla
danego obiektu),

przekazania informaciji o zagrozeniach dla zdrowia i zycia zwigzanych

Zz wykonywaniem pracy w tym samym miejscu,

przekazania informaciji o pracownikach wyznaczonych do:

a) udzielania pierwszej pomocy,

b) wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozarow i ewakuacji pracownikow,

udostepniania pracownikom posiadanych pomieszczen higienicznosanitarnych.

Pracodawca - Wykonawca / Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

organizacji procesow pracy w sposéb zapewniajacy bezpieczne i higieniczne warunki pracy oraz
ochrone przeciwpozarowa,

przekazania na wniosek pracodawcy Zamawiajgcego / Zleceniodawcy dokumentaciji
potwierdzajgcych informacje podane w oswiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 2,

przekazania koordynatorowi ds. bhp imiennego wykazu oséb, ktére beda wykonywaé prace oraz
0s6b organizujgcych i nadzorujacych prace na kazdej zmianie roboczej oraz kazdorazowe
przekazywanie zmian w tym zakresie,

zapoznania pracownikéw / os6b swiadczacych dla niego prace z otrzymang instrukcjg
bezpieczenstwa pozarowego obiektu oraz informacjg o0 zagrozeniach

dla zdrowia i zycia, o ktérych mowa w ust. 3 pkt. 2) i 3),

przestrzegania ustalonych i przekazanych przez Zamawiajgcego / Zleceniodawce innych procedur i
wytycznych dotyczgcych bezpieczenstwa ludzi,

zobowigzania wlasnych pracownikéw / osob swiadczacych dla niego prace

do przebywania wytacznie w miejscach (obszarach budynku), ktére zostaty

im udostepnione do wykonywania przedmiotu umowy,

zapewnienia maszyn, urzadzen i sprzetu niezbednego do wykonania przedmiotu umowy,
spetniajgcego wymagania przepiséw. Na zadanie Zamawiajgcego / Zleceniodawcy zobowigzany
jest udostepni¢ dokumentacje potwierdzajgcg sprawnosc i bezpieczenstwo eksploatowanych
urzadzen.

informowania koordynatora ds. bhp o planowanym terminie realizacji prac pozarowo

niebezpiecznych, nie pdzniej niz na dwa dni robocze przed ich rozpoczeciem.



5. W razie zaistnienia wypadku przy pracy, ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku dokonuje zesp6t
powypadkowy powotany przez pracodawce poszkodowanego pracownika. Ustalenie przyczyn i
okolicznosci wypadku odbywa sie w obecnosci przedstawiciela Poczty Polskiej S.A.

§6

Wszystkie osoby wykonujace prace jednoczesnie w tym samym miejscu sg zobowigzane

do przestrzegania przepiséw i zasad w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony

przeciwpozarowe;.
87

Wyznaczenie koordynatora ds. bhp nie zwalnia pracodawcéw z obowigzku zapewnienia wszystkim osobom

wykonujgcym prace na terenie jednostki / komérki organizacyjnej bezpiecznych i higienicznych warunkéw

pracy wynikajacych z przepiséw dot. bhp i ochrony przeciwpozarowej. Kazdy z pracodawcéw odpowiada
odrebnie za stosowanie przepisdw bhp i ochrony przeciwpozarowej.

§8
Wszystkie zmiany lub uzupelnienia do tresci porozumienia moga by¢ okredlane w formie aneksu do
niniejszego Porozumienia i podpisane przez przedstawicieli obu stron.

§9

Porozumienie sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej strony.

POroZUMIENIE ZAWAITO .....ceeeiiiiieieie e e e et e e aa s
(miejscowosc i data)

Podpisy pracodawcow lub os6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen w ich imieniu:

Zamawiaj acy / Zleceniodawca Wykonawca / Zleceniobiorca






Zatacznik nr 1 do Porozumienia

OSWIADCZENIE

Wykonawcy / Zleceniobiorcy

(miejscowosc)

zwanym dalej Wykonawc g / Zleceniobiorc g zgodnie zumowg ................ zdnia ..........

zawartg z Pocztg Polskg S.A. dziatajaca poprzez

(miejscowosc)

zwanym dalej Zamawiaj acym / Zleceniodawc g

OSWIADCZA, ze pracownicy / osoby $wiadczace dla niego prace w miejscu Urzad Pocztowy w Kunowie
ul. Warszawska 45B, 27-415 Kunéw wskazanym w 8 1 Porozumienia o wspétpracy pracodawcéw, ktérych
pracownicy/osoby swiadczace dla nich prace jednocze$nie wykonujg prace w tym samym miejscu,
dotyczace zapewnienia im bezpiecznych warunkéw pracy oraz o wyznaczeniu koordynatora ds. bhp

sprawujgcego nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy w okresie od ........... do...........:

1. posiadaj a:
1) kwalifikacje niezbedne do wykonywania obecnych prac,
2) aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym
stanowisku w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badania lekarskie,

3) aktualne zaswiadczenie potwierdzajgce odbycie szkolenia bhp,

2. beda w czasie pracy wyposa zeni w srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze w postaci

(NaleZY WYMIENIC) & ..ottt e e e e e e e e

3. beda w czasie pracy u zytkowali sprawne i bezpieczne narz edzia pracy

LCRT= 1 =74 A T30 0 11T 1) T

Wykonawca / Zleceniobiorca



Zalgcznik Nr 5 do umowy

MiejSCOWOSC .......cevveennnn. ,dnia............... I

(Nazwa firmy)

Oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy

1. Ja, nizej podpisany, przyjmuje do wiadomosci, ze realizacja czynnosci ,Remont wiatrotapu UP Kunow”
wigze sie z dostepem do informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Poczta Polska S.A. w
rozumieniu przepis6w ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 419).

2. Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informaciji nieujawnionych do wiadomosci
publicznej, jakie uzyskatem w zwigzku z wykonywaniem przedmiotowej umowy.

3. Zostatem pouczony o odpowiedzialnosci karnej i cywilnej za naruszenie bezpieczenstwa informacji.

(czytelny podpis)

Przyjmuje do wiadomosci, ze:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

Zapoznatem sie z klauzulg informacyjng

Administratorem moich danych osobowych jest Poczta Polska Spotka Akcyjna z siedzibag
w Warszawie, przy ul. Rodziny Hiszpanskich 8, 00-940 Warszawa.

Kontakt z inspektorem ochrony danych: Inspektor ochrony danych Poczta Polska S.A. ul. Rodziny
Hiszpanskich 8, 00-940 Warszawa, adres e-mail: inspektorodo@poczta-polska.pl.

Moje dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji umowy, na podstawie art. 6 ust.1 lit. f)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kategorie przetwarzanych danych osobowych obejmujg: imie i nazwisko, seria i numer dowodu
tozsamosci.

Moje dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji umowy, nie diuzej
jednak niz do czasu wygasniecia roszczen.

Przystuguje mi prawo dostepu do moich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

Dane osobowe moga by¢ przekazane do panstwa trzeciego w zwigzku z korzystaniem przez
administratora z rozwigzan chmurowych, na podstawie standardowych klauzul ochrony danych
przyjetych przez Komisje Europejska. Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo do uzyskania
kopii tych danych.

Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Zrédtem moich danych osobowych
jest i

(Czytemypodp,s)



